
UFR SVTE-Relevé des avis et délibérations du conseil d’UFR du 

Mardi 05 avril 2016 à 10h45 

Salle Maathaï 

 

� Approbation du PV du 15 mars 2016 

Après modifications du projet de procès-verbal sollicitées par M. ANDREOLETTI et Mme PRUDON-

DESGOUTTES, le procès-verbal est adopté 

 26 pour, 2 abstentions 

� Informations du directeur d’UFR  

 

� Questions relatives aux ressources humaines : 

 

� Campagne de recrutement 2016 des ATER  

ATER sur poste vacant 

� 1 ATER 12 mois à temps complet en section CNU 36 (profil géoarchéologie) 

   sur poste vacant de MCF (congé parental de Mme CATTIN)  

� 1 ATER 12 mois à temps complet en section CNU 67 (profil écologie évolution)  

   sur poste vacant de MCF (détachement de M. ALIBERT 

 

ATER sur support ATER 

� 1 - 1 ATER à temps complet en section CNU 67 (écologie) 

� 2 - 1 ATER à temps complet en section CNU 35-36 (géosciences) 

  26 pour, 3 abstentions 

 

� Campagne de recrutement  des doctorants contractuels 

1. 67 

2. 67  

3. 35-36 

4. 35-36 

5. 68 

6. 64 

7. 66 

8. 65 – biologie du développement 

9. 67 

10. 67 

11. 35-36 

12. 35-36 

13. 68 

14. 64 

15. 66 

16. 65 - microbiologie 

17. 67 

18. 35-36 

19. 68 

20.64 

 24 pour, 3 abstentions  



 

� Questions pédagogiques : 

o Appel d’offres « équipements pédagogiques 2016 » 

 24 pour, 3 abstentions 

 

� Questions diverses 

 

o Convention de donation de 7 licences Petrel commercialisées par la société Schlumberger dans le 

cadre de la future maquette du Mastre Sédimentologie, Paléontologie, Géochimie et Géo 

ressources (SP2G) 

   Unanimité ( 27 pour) 

 

o Convention avec l’ONF dans le cadre du M2 BOP 

 Unanimité (27 pour) 

  

o Demande de banalisation de créneaux horaires du 26 au 30/09/2016 de la part de l’association des  

Etudiants et des Anciens Etudiants en Géologie de l’Université de Dijon pour la 2ème édition des 

Journées des Sciences de la Terre 

 

   26  pour, 1 abstention  

Dijon, le  08 avril 2016 

Le Directeur d’UFR, 

 

 

 

Michel NARCE 

 


